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La Commune a des projets dans divers domaines comme le développement durable, la culture
ou autres. Aujourd’hui, certaines missions peuvent bénéficier a des volontaires du service civique
accompagnés par des agents communaux tuteurs.

Le Service Civique s'adresse aux jeunes de 16 a 25 ans, jusqu'a 30 ans pour les jeunes en
situation de handicap. Indemnisé 580 euros par mois, il permet de s'engager sans condition de
dipléme dans une mission d'intérét général au sein d'une association, d'un établissement public,
d'une collectivité... En France ou a l'étranger et dans 9 domaines d'action : solidarité,
environnement, sport, culture, éducation, santé, intervention d'urgence, mémoire et citoyenneté,
aide humanitaire.

Les missions du service civique répondent a huit principes fondamentaux :
OIntérét général

Le Service Civique est un engagement au service de l'intérét général, qui permet aux jeunes
volontaires de réaliser une mission en faveur de la cohésion nationale et de la solidarité.

@ Citoyenneté

Tout au long de la mission de Service Civique, les volontaires vivent une expérience de
citoyenneté et d'ouverture sur le monde, via la mission qu'ils réalisent, via leur environnement
d'accueil (association, service de [I'Etat, collectivitéterritoriale...) ou via les formations qu'ils
recoivent.

© Mixité

Le Service Civique a pour objectif de faire vivre une expérience de mixité aux volontaires. Leur
mission doit leur permettre de rencontrer des personnes différentes et d’étre confrontés & un
environnement avec lequel ils n'auraient pas été naturellement en contact, que cela soit a travers
les publics ou d'autres volontaires aux profils variés avec qui ils interviennent ou qu'ils pourront
rencontrer pendant la durée de leur Service Civique.

O Accessibilité

Les missions de Service Civique doivent é&tre accessibles a tous quels que soient le profil, la
situation et l'origine des candidats, leur parcours ou leur formation initiale. Le processus de
sélection doit tenir compte de ce principe fondamental et se faire sur la base de la motivation des
jeunes a s'engager.

© Complémentarité

Les missions proposées aux volontaires au sein des structures d'accueil sont complémentaires
de celles des salariés, des bénévoles et des stagiaires et ne peuvent s'y substituer. Elles ne
peuvent étre indispensables au bon fonctionnement habituel des organismes. Elles permettent
de proposer des actions socialement innovantes et de nouvelles fagcons d'intervenir au profit des
bénéficiaires de l'organisme d'accueil.

@ Initiative

Le Service Civique permet aussi bien aux jeunes qu'aux organismes de tester de nouveaux
projets et de nouvelles méthodes. Les volontaires doivent pouvoir faire preuve d'initiative tout en
respectant les régles de vie et le fonctionnement de l'organisme qui les accueille.

@ Accompagnement bienveillant
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L'accompagnement des volontaires est au cceur du projet d'accueil. Le Service Civique est un
temps de transmission entre chaque jeune engagé et son tuteur ou les autres membres de son
organisme d'accueil. C'est également pour lui un temps de réflexion et de maturation de son
projet d'avenir. Dans un environnement bienveillant, les volontaires s'ouvrent aux autres,
découvrent, progressent dans leur mission, dans leur projet de vie, dans leur parcours et dans
leur vision du monde.

© Respect du statut

Le Service Civique est inscrit dans le code du service national. C'est un statut encadré fondé sur le
volontariat et la réciprocité entre les volontaires et les organismes d'accueil. Pour la réussite de la
mission de Service Civique, le cadre doit &tre connu, reconnu et respecté par I'ensemble des
salariés, bénévoles, agents, bénéficiaires ou usagers des organismes d'accueil.

Je vous propose donc :

- de solliciter auprés des services de I'Etat I'agrément pour accueillir des volontaires de
service civique,

- d'autoriser Madame le maire, au nom et pour le compte de la Commune, & signer tout
document afférant a cette affaire.





Envoyé en préfecture le 22/05/2019

Recu en préfecture le 22/05/2019

Affiché le

ID : 029-212901011-20190513-2019_05_13_12-DE

Commune de Nombre de membres
en exercice =23

-t
a n e a Présents =18
Votants =23

aber wrac’h

Délibération du conseil
municipal

N°12/2019-04
Réunion du 13 mai 2019

AGREMENT SERVICE CIVIQUE

Le Conseil municipal, légalement convoqué, réuni a la mairie en séance publique sous la présidence de Christine
CHEVALIER, Maire de la Commune,
Etaient présents: Christine CHEVALIER, Maire; David KERLAN, Jean-Luc CATTIN, Anne POULNOT-MADEC, Bernard
THEPAUT, Laurent LE GOFF, Alexandre TREGUER et Cathy LARIDAN adjoints.
Daniel GODEC, Pierre-Louis LE CAM, Ronan CORBEL, Rachel MARZIOU, Jean-Pierre GAILLARD, Daniéle FAVE, Céline
PRONOST, Hervé LOUARN,
Formant la majorité des membres en exercice.
Absents :

- Philippe MARTIN (procuration a Alexandre TREGUER)

- Philippe COAT (procuration a Hervé LOUARN)

- Isabelle POULLAIN (procuration a Pierre Louis LE CAM°

- Philippe MASQUELIER (procuration a David KERLAN)

- Solange PELLEN (procuration & Bernard THEPAUT)
Jean-Luc CATTIN a été élu secrétaire de séance.

Le Conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales;
VU le rapport de Mme le Maire en date du 6 mai 2019,

Considérant que les membres du Conseil municipal décident par 23 voix pour,
Mme le Maire, Rapporteure, entendue,
DELIBERE

Article 1: Le Conseil municipal accepte de solliciter auprés des services de I'Etat 'agrément pour accueillir
des volontaires de service civique.

Article 2: Le Conseil municipal autorise Madame le Maire, au nom et pour le compte de la Commune, &
signer tout document afférant a cette affaire.
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